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Fundació Novessendes de la Comunitat Valenciana – Ejercicio 2026

PLAN DE ACTUACIÓN PREVENTIVO PARA EL AÑO 2026

La actividades planificadas por  la  Fundación Novessendes para el  ejercicio  2026 se
fundamentan en los siguientes fines estatutarios:

• La promoción y la búsqueda de formas de participación ciudadana,  institucional  y
empresarial en la vida pública; impulsando la implicación de los diferentes sectores de
la  comunidad  en  la  detección  de  necesidades  y  las  formas  de  abordarlas;
desarrollando actuaciones de carácter cívico o social e interés general,  dirigidas a
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos en general y el desarrollo local en su
más amplio sentido.

• Articular  programas de  carácter  cultural  y  educativo  que contribuyan al  desarrollo
humano, la justicia social, el crecimiento personal, la defensa del medio ambiente y la
difusión y promoción de la cultura y su patrimonio, en relación a su ámbito territorial
de actuación.

• Colaborar con la comunidad educativa de los centros de enseñanza para potenciar la
educación en valores y promocionar la participación activa de los jóvenes.

• Promover el desarrollo sostenible de las comunidades rurales, impulsando procesos
participativos  que  fortalezcan  la  economía  local,  regeneren  el  entorno  agrario,
conserven el patrimonio cultural y natural, y fomenten la cohesión social. A través de
iniciativas  integrales,  busca mejorar  la  calidad de vida de las  personas,  restaurar
ecosistemas,  impactar  en  el  relevo  generacional  agrario,  valorar  las  tradiciones  y
fortalecer la capacidad de autogestión comunitaria, contribuyendo así a territorios más
justos, resilientes y vivos.

• Y también realizar intervenciones en cooperación internacional para el desarrollo y el
fomento de la solidaridad entre los pueblos, así como actividades de sensibilización y
educación para el desarrollo.

Para  la  consecución  de  estos  objetivos,  la  Fundación,  además  de  los  recursos
imputables  directamente  a  las  actividades  específicas,  cuenta  con  otra  unidad  de
recursos comunes que se agrupa bajo la denominación de Programa General, en el que
incluimos los gastos propios de la administración general en la actividad fundacional,
incluso las correspondientes dotaciones para amortizaciones. Dado que la entidad no
realiza actividad distinta de la propia fundacional,  no se contemplan otros gastos no
imputables a la actividad propia.

El plan de actuación incluye cinco Actividades/líneas de actuación:

1. FOMENTO  DE  LA PARTICIPACIÓN  CIUDADANA Y  LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL COMUNITARIA
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2. HORTA DEL RAJOLAR.
3. CAMBIO  DE  MODELO  ECONÓMICO  EN  LOS  CENTROS  EDUCATIVOS  DE

ESO Y FP.
4. CAMBIO DE MODELO AGRÍCOLA, POR UNA SOBERANÍA ALIMENTARIA
5. PROGRAMA GENERAL
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1.- Actividades de la entidad:

ACTIVIDAD Nº 1

A) IDENTIFICACIÓN

Denominación de la actividad
 Fomento de la PARTICIPACIÓN CIUDADANA y de la responsabilidad social comu-
nitaria

Tipo de actividad  Actividad propia Sector:

Lugar de desarrollo  Local (Betxí) y Ámbito autonómico.

Descripción detallada de la actividad

Desde Novessendes nos centramos en fortalecer el tejido asociativo local y en mejorar la participación de la población de 
Betxí en asuntos comunitarios de interés general; fomentamos el asociacionismo, el voluntariado y los procesos participa-
tivos de detección de necesidades y potencialidades. Para ello, la fundación genera, impulsa y coordina iniciativas de la 
comunidad para la propia comunidad, facilitando la participación ciudadana, la cooperación interasociativa y mejorando las
capacidades de las entidades para desarrollar y gestionar sus propios proyectos y las actividades derivadas. También teje-
mos redes con otras entidades para compartir conocimiento y aumentar el impacto. El programa de participación compren-
de distintas actividades: 

PROGRAMA A: PARTICIPACIÓN Y DINAMIZACIÓN COMUNITARIA  

PARTICIPACIÓN Y VOLUNTARIADO VINCULADO AL DESARROLLO TERRITORIAL Y COMUNITARIO: Impulsamos la
participación social voluntaria para mejorar el entorno de forma colaborativa. Durante el año 2026 realizaremos el proceso 
de implantación de la Fase I del Plan de Voluntariado 2026-2030 de la entidad, incorporando mejoras en el sistema de 
gestión del voluntariado para conseguir una gestión eficaz humana e integral, facilitando la integración operativa del volun-
tariado en otras entidades y organizaciones del entorno, y fomentando la participación de la comunidad en la resignifica-
ción de los comunes. Para ello será fundamental la articulación entre las comunidades, la academia y las redes agroecoló-
gicas —a través de metodologías feministas, decoloniales y creativas— hacia la construcción de un modelo de gobernan-
za de los comunes que integre sostenibilidad ecológica, justicia social y cuidado de la vida. Ya que los procesos participati-
vos basados en la educación popular y el diálogo de saberes generan mayor apropiación comunitaria y sostenibilidad de 
las iniciativas agroecológicas, que los modelos asistencialistas o tecnocráticos, se fomentará el fortalecimiento del tejido 
social, la soberanía alimentaria y la resiliencia territorial camino de la recuperación y gestión comunitaria de los bienes co-
munes (agua, tierra y semillas). 

OBSERVATORIO SOCIAL NOVESSENDES: GENERANDO Y COMPARTIENDO CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIAS 
DE PARTICIPACIÓN.  Durante el 2026 vamos a visibilizar mediante el observatorio social los resultados de los procesos 
participativos de la comunidad así como de los proyectos de Activem Betxí. También incluiremos experiencias positivas de 
voluntariado y participación tanto a nivel local como provincial. El Observatorio se plantea como una herramienta colabora-
tiva para identificar y movilizar recursos de la comunidad para mejorar la calidad de vida de la propia comunidad. Por lo 
tanto, se caracterizará por una suma de miradas y aportaciones que se pueden canalizar a través de la página web.

ESPACIO TEST AGRARIO HORTA DEL RAJOLAR. Durante el 2026 seguiremos consolidando nuestra huerta comunita-
ria como polo de atracción de acciones participativas y de vinculación al territorio, para así fortalecer el sistema alimentario
de la provincia de Castellón abordando soluciones de emprendimiento agroalimentario mediante el programa del Test 
Agrario. Con esa facilitación y acompañamiento de los procesos progresivos de instalación se favorece el relevo genera-
cional en nuestro territorio, articulando el ecosistema comunitario, por lo que se dará continuidad y seguimiento a la salida 
de los dos primeros testeos ejecutados en 2024 y 2025. Con esa doble función, de facilitar el emprendimiento y las diná-
micas comunitarias de vinculación con el territorio, se realizará una convocatoria de Test para buscar dos nuevos perfiles. 
En el marco del espacio test agrario se recogen además programas cómo: el Agricultor Tutor y la acogida de alumnado en 
prácticas de formación profesional.

CENTRO CÍVICO COMO ESPACIO DE DINAMIZACIÓN COMUNITARIA: con el objetivo de fortalecer las organizaciones 
de la sociedad civil, facilitar la participación ciudadana, y mejorar la capacidad de gestión de los grupos ciudadanos para 
desarrollar sus proyectos asociativos y las actividades derivadas, cedemos el espacio y apoyamos a nivel organizativo, 
para que las asociaciones realicen sus actividades (reuniones, actividades socioculturales, charlas…), y realización de 
proyectos sociales de distintos colectivos de interés general.

PROGRAMA B. RESPONSABILIDAD SOCIAL COMUNITARIA 

FOMENTO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL COMUNITARIA EN LA EMPRESA Y EL VOLUNTARIADO CORPORA-
TIVO: proceso de diseño para la utilización del Espacio Test Agrario como herramienta de aprovechamiento y explotación 
sostenible de tierras de la empresa, generación de impacto comunitario a través de la RSC, fomentar el emprendimiento 
agroecológico y el cambio de modelo alimentario a través de la promoción, el consumo y la producción de alimentos salu-
dables y de proximidad. A través del mismo programa Voluntariado Corporativo (con personal propio de las empresas y 
sus familias) se crea el grupo operativo entre personas de la empresa y los técnicos de la fundación y posteriormente se 
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realizarán las primeras dos reuniones con estas personas con el fin de establecer el sistema de gobernanza del plan. Tam-
bién se iniciará el desarrollo de las primeras acciones de las líneas del plan voluntariado: se define un grupo de distribu-
ción de las cajitas de verduras en una empresa, formación al voluntariado en l’Horta del Rajolar y, por último, se hace un 
proceso participativo para definir el modelo gestión agraria. Si esto se realiza, se establece el grupo de gobernanza entre 
empresas y la fundación a finales de 2026.

ACTIVEM BETXÍ: laboratorios ciudadanos de innovación social para el fomento de la participación. Convocatoria anual, 
junto con el Ayuntamiento de Betxí, de ayudas económicas para apoyar propuestas ciudadanas y de asociaciones para 
abordar necesidades y oportunidades de la comunidad y mejorar el entorno más cercano. Por otra parte, se realiza el se-
guimiento de las iniciativas y asesoramiento técnico de las personas i asociaciones beneficiarias de las ayudas para que 
desarrollen sus proyectos y fomentar el aprendizaje derivado del proceso para fortalecer la participación ciudadana. Du-
rante el 2024 pensamos continuar con el proceso participativo de detección de necesidades comunitarias y de identifica-
ción de buenas prácticas incorporando los resultados del diagnóstico juvenil realizado durante el año anterior.

DESARROLLO DE LA FILANTROPIA COMUNITARIA: Desarrollaremos una propuesta de desarrollo de la filantropia con 
los socios y centrados en la búsqueda de nuevos socios de nuestra comunidad: “Amigos y amigas de Novessendes”. Tam-
bién realizaremos un mapeo de las empresas locales para que contribuyan a la mejora de la convocatoria Activem Betxí. 
Por último, crearemos una campaña de Goteo para asegurar los soportes físicos para los espacios test en pequeños mu-
nicipios y los primeros fondos para apoyar a emprendedores locales. Implicación del sector empresarial en relación con su
visión del problema, búsqueda de soluciones conjuntas e implicación de voluntariado corporativo. 

SOCIALIZACIÓN DE RESULTADOS Y ALIANZAS: En esta actividad tenemos tres líneas de actuación:
- Participación en redes y colaboración en proyectos con otras entidades sociales: Plataforma del Voluntaria-

do y Red de Fundaciones Comunitarias de la AEF (Asociación Española de Fundaciones), International Federa-
tion of Economy for the common Good. XEAS, Red Municipios Agroecología, Red Española Espacios Test Agra-
rios, COST – European Cooperation in Science & Technology.

- Participación en Ferias y encuentros: Feria del voluntariado, ferias de asociaciones de comercio justo y de pro-
ximidad. 

- Generación de aprendizaje compartido con otras entidades e incidencia política: Procesos participativos le-
gislativos y estratégicos. 

B) RECURSOS HUMANOS A EMPLEAR

Tipo Nº previsto Nº horas/año prev.

Personal asalariado 5 1954.97

Personal con contrato de servicios 14 488

Personal voluntario 6 550

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Tipo Nº previsto Descripción

Personas físicas 2150

Incluye tanto los activistas de las entidades que se vinculen a todas las actividades que
se organicen, como los usuarios de las mismas, así como toda aquella población que 
indirectamente se verá afectada, asumimos un cierto impacto fuera del municipio tam-
bién.

Personas jurídicas 28
Esperamos aumentar el número de colaboraciones con empresas y organizaciones so-
ciales. 

D) OBJETIVOS E INDICACORES DE REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Objetivo Indicador Cuantificación

1.Ofrecer vías de participación social y desarrollo co-
munitario, enriqueciendo la vida sociocultural de
Betxí y abordar toda una serie de necesidades emer-
gentes de la comunidad.

- Nº de entidades beneficiarias del Centro Cívico
- Nº de actividades en Centro Cívico
- Nº de proyectos presentados ACTIVEM BETXÍ
- Número de experiencias de éxito comunicadas me-
diante el Observatorio.
-Nº de nuevas personas asociadas

5
10
10
6

15

2. Fomento del relevo generacional en agroecología - Nº de proyectos testados
- Nº de candidaturas presentadas
- Nº de acuerdos con entidades
- Nº de acuerdos de fincas en custodia

2
10
5

 11

3. Canalizar las necesidades de entidades y volunta-
rios y activar programas de voluntariado corporativo.

- Nº de nuevos voluntarios registrados.
- Acciones formativas del voluntariado.
- Nº organizaciones i/o empresas con voluntarios 
gestionados por la fundación.

5
2
1
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4. Favorecer la participación de empresas a través 
del fomento de la responsabilidad social comunitaria.

- Nuevas empresas a las que se contacta.
- Nº de nuevas empresas donantes.
- Nuevas empresas para financiar Activem Betxí

6
3
1

5. Colaboración y participación en redes - N.º proyectos en colaboración con otras entidades
- Núm. de reuniones, ferias, encuentros
- Número de acciones de incidencia política.

3
5
3

E) RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR PREVISTOS

Gasto / Inversión Importe €
Ayudas monetarias 24.000,00
Compensación gastos voluntariado 109,95
Compras y aprovisionamiento 6.807,41
Gastos de Personal asalariado 42.570,67
Servicios profesionales y de colaboración 35.989,86
Desplazamientos, dietas, etc. 894,83
Otros gastos de la actividad (telf.y sumin., suscrip., publi., formac., seguros, mant. i altres) 6.670,47
Tributos 0,00
Amortización del inmovilizado 1.060,00

Adquisición Activo inmovilizado 6.000,00
TOTAL 124.103,19

F) RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER PREVISTOS

Tipo de Ingreso Importe €
Subvenciones públicas 60.000,00
Donaciones privadas 35.436,00
Conv.Colaboración empresarial 45.000,00
Prestación de servicios y cuotas de usuarios 0,00
Rendimientos financieros 0,00

TOTAL 140.436,00

ACTIVIDAD Nº 2

A) IDENTIFICACIÓN

Denominación de la 
actividad

HORTA DEL RAJOLAR. 

Tipo de actividad Actividad propia     Actividad mercantil Sector: Agricultura

Lugar de desarrollo Betxí

Descripción detallada de la actividad

Promoción de los beneficios ecosistémicos de lo local a lo global, mediante la agroecología, incentivando el cultivo, la
producción y el consumo de proximidad. Para con ello aportar al bienestar y la calidad de vida de las beneficiarias, y a un
modelo de ocupación y gestión del territorio cooperativo, participativo y democrático, más sensible y cuidadoso con las
personas y su entorno.

Este proyecto se compone de distintas acciones:

I.-PRODUCCIÓN: cultivo  de  hortalizas  de  temporada  con  técnicas  agroecológicas  y  certificación  ecológica.  Una
producción basada en:

• Cuidar los recursos: mediante una producción agrícola sostenible, diversa y libre de químicos de síntesis que
optimice esfuerzos y recursos para: el cuidado y mantenimiento del suelo, la puesta en valor y conservación de
la infraestructura del Agua y el bienestar de las personas y resto de seres vivos. 

• Precio justo: aplicación de los resultados obtenidos durante los años anteriores camino de establecer un precio
justo tanto para las productoras como para las consumidoras.

• Planificación de producción: conseguir una planificación de la producción consensuada entre las productoras
que abastecen al canal de comercialización, para con su acompañamiento garantizar la estabilidad y continuidad
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del cultivo, la producción y las labores durante todo el año.

II. COMERCIALIZACIÓN: distribución en canal corto de comercialización de cajas de hortalizas cultivadas bajo criterios
agroecológicos. Una comercialización basada en:

• Puntos  de  recogida  próximos: que  ayuden  a  establecer  dinámicas  de  consumo  en  canal  corto  de
comercialización,  evitando  intermediarios  y  estableciendo  alianzas  con  comercios  y  entidades  locales,  y
posibilitando el consumo de alimentos siempre frescos y recién cosechados.

• Compromiso de las consumidoras: promocionando una agricultura sostenida por la comunidad, donde las
personas consumidoras y productoras se responsabilicen y se asocien asumiendo de forma corresponsable su
propia alimentación favorecimiento además el cierre del ciclo productivo (Economía circular) con iniciativas cómo
la recuperación de los residuos orgánicos domésticos. 

III. INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO: para la mejora de la sostenibilidad (ambiental, económica y social) del proyecto
productivo se realizarán proyectos de investigación beneficiosos para el agroecosistema, y vinculado al cumplimiento de
los fines de la Fundación Comunitaria Novessendes. Se priorizarán los proyectos de relevo agrario, conservación de la
cultura y el patrimonio agrícola local (variedades tradicionales y laboreo huerta tradicional), adaptación al cambio climático
y resiliencia, recuperación de la infraestructura hidráulica tradicional y optimización de recursos hídricos.

B) RECURSOS HUMANOS A EMPLEAR

Tipo Nº previsto Nº horas/año prev.

Personal asalariado 4 2947.95

Personal con contrato de servicios 1 28

Personal voluntario 5 1000

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Tipo Nº
previsto

Descripción

Personas físicas 100 Consumidoras de hortalizas y otros productos, productores/as

Personas jurídicas 3
Generalitat Valenciana, Ayto. de Betxí, Comunidad de Regantes y Sindicato de 
Riegos de Betxí, Grupo la Plana, Universidad Politècnica, 

D) OBJETIVOS E INDICACORES DE REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Objetivo Indicador Cuantificación

1. Producción Hortalizas de las cajitas producidas en la Horta del Rajolar 90%

Número de productores/as en red 2

2. Comercialización Media de cajitas mensuales 250

3. Investigación y desarrollo Número de acciones de innovación 2

E) RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR PREVISTOS

Gasto / Inversión Importe €
Ayudas monetarias 0,00
Compensación gastos voluntariado 1.973,72
Compras y aprovisionamiento 22.916,25
Gastos de Personal asalariado 50.424,73
Servicios profesionales y de colaboración 2.614,10
Desplazamientos, dietas, etc. 481,36
Otros gastos de la actividad (telf.y sumin., suscrip., publi., formac., seguros, mant. i altres) 4.693,02
Tributos 541,47
Amortización del inmovilizado 8.906,53

Adquisición Activo inmovilizado 4.600,00
TOTAL 97.151,18

E) RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER PREVISTOS

Tipo de Ingreso Importe €
Subvenciones públicas 20.130,00
Donaciones privadas 0,00
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Conv.Colaboración empresarial 0,00
Prestación de servicios y cuotas de usuarios 38.600,00
Rendimientos financieros 0,00

TOTAL 58.730,00

ACTIVIDAD Nº 3

A) IDENTIFICACIÓN

Denominación de la 
actividad

CAMBIO DE MODELO ECONÓMICO en los Centros Educativos de ESO y FP

Tipo de actividad Actividad propia     Sector:

Lugar de desarrollo Comunidad Valenciana

Descripción detallada de la actividad

El Programa Educativo “Futur Sostenible” está dirigido a introducir el cambio de modelo económico en los centros edu-
cativos a través de las Economías Transformadoras, concretamente la Economía del Bien Común. Se pretende impulsar 
el compromiso de las comunidades educativas de la ESO y la FP valenciana en la defensa de los ODS, alineada con los 
DDHH, a través de los principios y valores de la EBC como línea estratégica (dignidad humana, solidaridad y justicia so-
cial, sostenibilidad medioambiental, participación democrática y transparencia). Para ello, promoveremos el pensamiento 
crítico y la participación para el fomento de un desarrollo humano sostenible, tomando como herramienta los principios y 
valores de la EBC. El proyecto que se ejecutará serán “Enfortint la Xarxa de Centres eductaius Futur Sostenible des del 
Sud Global” 

EL Programa VISC tiene el objetivo de fomentar una ciudadanía valenciana crítica, corresponsable y movilizada a favor 
de la transición de sistemas alimentario justos, considerando la alimentación como un bien común. Para ello, se iniciará la
ejecución del “Programa VISC: Alimentació com a DDHH i Bé Comú amb una perspectiva Sud Global”

En el programa se desarrollarán diferentes actividades enmarcadas en cuatro tipos de acciones:

I - SENSIBILIZACIÓN:

- Campaña audiovisual “Futur Sostenible”: Se lanzará una campaña audiovisual de 4 vídeos de conversaciones
con diversos agentes implicados en el proyecto: alumnado, profesorado, equipo directivos y otros agentes del
ecosistema del proyecto. Estos se publicaran en YouTube y de cada uno de ellos se extraerán píldoras para
Instagram. También se realizará un video-documental del proyecto. Y 4 vídeos con los proyectos ganadores del
concurso del alumnado.

- Campaña comunicación  “VISC”:  Desarrollar  el  plan  de  comunicación  e  iniciar  su  ejecución  con  pequeñas
píldoras informativas.

- Jornadas  informativas  online:  con  el  objetivo  de  sensibilizar  a  los  agentes  multiplicadores  del  territorio
valenciano con el fin de atraer personas afines con el objetivo general.

- Acciones  de  comunicación  interna  de  la  Xarxa  FS-EBC:  Entrevistas  a  alumnado  y  profesorado  que  se
publicarán en la web Futur Sostenible.

II - FORMACIÓN I EDUCACIÓN:

- Formación dirigida al profesorado: Se realizarán dos formaciones para el  profesorado   de la Xarxa, con   el
objetivo   de   fortalecer el trabajo que se está desarrollando en los centros educativos.

- Talleres dinàmicos de l'Exposició  i  el  joc de taula  EBC als  centres educatius de la  CV.  20  talleres  de
gamificación con los centros educativos para formar al alumnado con el juego de mesa “Objectiu Futur Sostenible”
y con la Exposición “Futur Sostenible: Entitats Sostenibles i del Bé Comú” 

- Proyecto de Emprendimiento Social del alumnado: El objetivo es que el alumnado aplique los conocimientos
adquiridos con los talleres a su proyecto a través de metodologías de ApS y ABP:

- Concurso  de  proyectos  “Acción  Glocal”:  Fomentar  la  participación  del  alumnado  en  un  concurso  donde
presenten un video con su proyecto de todos los centros participantes en el proyecto. De este, se grabaran los 4
videos ganadores, dos por cada categoria (ESO y FP).

- Servicio de asesoramiento y acompañamiento a los centros educativos: estamos a disposición de los centros
participantes en los proyectos y a nuevos centros educativos que tienen interés en empezar a trabajarlo.  Se
realizarán  jornadas,  charlas,  seminarios  de  formación  y  reuniones  con  aquellos  centros  educativos  que  se
comprometan.

III - GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS COMPARTIDOS:

- Creación del grupo de trabajo de la Xarxa y revisión los recursos pedagógicos: El objetivo de esta actividad
será revisar todos los materiales pedagógicos, audiovisuales y demás recursos para actualizarlos.

- Manual “Como introducir la Economia del Bien Común en Centros Educativos”  Será un libro para hablar
sobre las buenas prácticas educativas y las pautas para integrar la EBC en los centros educativos.
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- Recurso  audiovisual  de  la  experiencia:  Se  grabarà  un  video  general  de  la  experiencia  con  los  centros
educativos  participantes  para  conocer  en  profundidad  el  trabajo  que  se  está  realizando  en  otros  centros
educativos.

IV - REDES E INCIDENCIA POLÍTICA:

- Coordinar y promover la participación en la Xarxa de Centres EBC Futur Sostenible: Vertebrar la Red forma-
da por alumnado, profesorado y equipos directivos de ESO y de FP, a través de la web www.futursostenible.org
para que se conviertan en agentes transformadores y establezcan alianzas entre ellos y visibilicen su experiencia.

- Fortalecer la Red Llaurant: Definir la diversidad de agentes y los nuevos roles de la comunidad rural en la red
llaurant.

- Coordinación y seguimiento con equipos directivos de ESO y FP: Mantener un contacto directo con los equi-
pos directivos para coordinar de manera conjunta la expansión del proyecto y de la EBC dentro del centro. Así co -
mo establecer vínculos con equipos directivos interesados en implicarse.

- Trabajo en red con el movimiento EBC Internacional: A través de los diversos proyectos activos, mantendre-
mos reuniones periódicas con el movimiento EBC local (AVEBC), con la EBC Latinoamérica y con la Federación
Internacional EBC.

- Fomento de la relación con Empresas EBC: Presentacion del proyecto a las empresas EBC para su colabora-
cion en charlas y jornadas en centros educativos.

B) RECURSOS HUMANOS A EMPLEAR

Tipo Nº previsto Nº horas/año prev.

Personal asalariado 3 2006,21

Personal con contrato de servicios 20 797,86

Personal voluntario 3 175

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Tipo Nº previsto Descripción

Personas físicas 1733
Beneficiarios directos de los proyectos; alumnado, profesorado, equipo directivo, famí-
lias, miembros de la comunidad educativa, formadores, tècnicos CDR, tècnicos manco-
munidades y comunidad rural

Personas jurídicas 46

AVEBC, IF EBC, XEASPV, Centros Educativos (mínimo 17), MEICRI Universitat Jaume
I, Catedra EBC Universitat de València, APACEPV, EBC Latinoamèrica, Conselleria 
Educación, empreses EBC (8), CDR (2), IIDEL, Càtedra d’agroecologia Jose Luis 
Porcuna, Mancomunitats rurals (3), Fundació La Nou, Desires UJI, Forum Nova 
Ruralitat, PVCV, Revista SObirania ALimentaria, ONGD Pankara,  otras entidades 
sociales.

D) OBJETIVOS E INDICACORES DE REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Objetivo Indicador Cuantificación

Consolidar una propuesta de 
integración de los principios y valores 
de la EBC en el la Programación 
General de los centros educativos de 
FP y de ESO

Número de actas del Consejo Escolar en las que se integra el 
programa educativo en la PGA (Programación General Anual)

15

Profesorado formado y comprometido con el programa 25

Nº de reuniones de los miembros de la Red de centros FS-EBC 3

Creat un procés d’educació popular i 
comunitària al voltant de la alimentació 

com a DDHH i Bé Comú 

Profesorado y comunidad rural formada y comprometida con el 
progreama VISC

50

N.º de reuniones con la comunidad rural, CDR y 
Mancomunidades

6

Generado un conocimiento práctico a 
través de los recursos pedagógicos 

Recursos revisados 1

Vídeos de los proyectos alumnado 4

Vídeos con entrevistas a diversos agentes 6

Desarrollar 2 programa de educación 
para la Ciudadanía Global dirigido a 
promover modelos Económicos 
Transformadores en los centros 
educativos de FP y ESO de la 
Comunitat Valenciana

Nº de beneficiarios directos 787 alumnos
669 comunidad

rural
62 docentes
56 técnicos

Centros educativos adheridos 20

Seminarios y charlas en IES y VISCLabs 10

Planes de comunicación 2

Nº de colaboraciones con otras entidades/admones./empresas 6

9
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Nº de talleres de la  Exposición y  el  juego de mesa/  talleres
informativos VISC

20

E) RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR PREVISTOS

Gasto / Inversión Importe €
Ayudas monetarias 0,00
Compensación gastos voluntariado 577,50
Compras y aprovisionamiento 12.397,10
Gastos de Personal asalariado 38.841,22
Servicios profesionales y de colaboración 47.222,08
Desplazamientos, dietas, etc. 4.737,33
Otros gastos de la actividad (telf.y sumin., suscrip., publi., formac., seguros, mant. i altres) 139,56
Tributos 0,00
Amortización del inmovilizado 0,00

Adquisición Activo inmovilizado 0,00
TOTAL 103.914,79

F) RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER PREVISTOS

Tipo de Ingreso Importe €
Subvenciones públicas 107.853,45
Donaciones privadas 0,00
Conv.Colaboración empresarial 0,00
Prestación de servicios y cuotas de usuarios 0,00
Rendimientos financieros 0,00

TOTAL 107.853,45

ACTIVIDAD Nº 4

A) IDENTIFICACIÓN

Denominación de la 
actividad

CAMBIO DE MODELO AGRÍCOLA, por una Soberanía Alimentaria

Tipo de actividad Actividad propia    Sector: EpCG

Lugar de desarrollo Provincia Castelló

Descripción detallada de la actividad

Con este programa pretendemos sensibilizar y formar a una ciudadanía crítica, consciente y comprometida con la trans-
formación del sistema alimentario, y promover una agricultura basada en una modelo de economía social y los valores de
la EBC (Economía del Bien Común), Sostenibilidad Ambiental, Justicia Social, Participación Democrática, Dignidad Huma-
na y Solidaridad; una agricultura justa alineada con los ODS, los DDHH, la conservación de la biodiversidad y el ecofemi -
nismo. Promovemos la defensa de la Soberanía Alimentaria; creemos en la necesidad de transformar el sector agrario ha-
cia un sistema local, de proximidad, basado en métodos responsables de producción que promuevan la protección am-
biental y fomente la conservación de los recursos naturales y la biodiversidad. Un sistema que promueva la cooperación,
la creación de redes y la sostenibilidad social y ambiental.

Este  año desarrollaremos 2  proyectos  de EpD dentro  del  programa Llaurant,  dirigidos a  agricultores/as,  comunidad
universitaria y centros educativos de primaria. I  empezaremos una nueva línea de acción para trabajar los comunes
alimentarios con el programa VISC. Las diferentes actividades se enmarcan en cuatro tipos de acciones:

I.SENSIBILIZACIÓN:

• Campaña de sensibilización sobre alimentación justa y sostenible dirigida centros educativos de primaria:
se continuará la campaña iniciada en 2025 dirigida a comedores escolares a través de carteles ilustrados donde se
trabajarán aspectos clave de alimentación de proximidad, temporada y sostenible. Y la campaña audiovisual para
redes sociales.

• Campaña de sensibilización sobre alimentación justa y sostenible dirigida a la comunidad universitaria de
la UJI y la UPV: a través de la colaboración con el área de márquetin social de la UJI y Bellas Artes de la UPV.

• Visitas a Horta del Rajolar: visitas guiadas dirigidas a alumnado de infantil, primaria y secundaria, y a la población
en general. Las visitas se adaptarán al nivel de la visita y los participantes.

• Exposición “Alimentos que transforman el mundo”: donde se visibilizan diferentes proyectos productivos y re-
des que trabajan desde la agroecología.
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II.FORMACIÓN I EDUCACIÓN:

Se llevarán a cabo cursos formativos sobre la importancia del fomento de una nueva cultura alimentaria basada en la
soberanía alimentaria y en la consecución de los ODS, donde se trabajará conceptos como la soberanía alimentaria, los
sistemas alimentarios territorializados, la agroecología y el ecofeminismo.

• Curso formativo dirigido a monitores/as de comedores escolares.
• Curso formativo dirigido docentes de primaria.
• Curso formativo alumnado universitario (UJI y UPV).
• Encuentro formativo en La Surera (Almedijar).

También se realizará una jornada de intercambio de experiencias en centros educativos como cierre de la cuarta fase del
programa Llaurant.

• Jornada “¿Como enraizar una alimentación justa des de la escuela?”: 

III. GENERACIÓN DE CONOCIMIENTOS COMPARTIDOS:

• Guía  didáctica: compilación  de  recursos  pedagógicos  dirigidos  a  educación  primaria  para  trabajar  temáticas
relacionadas con los problemas del sistema alimentario, el derecho a una alimentación sana y saludable y las
alternativas de producción y consumo.

• Informe “Mujer,  agroecología  y  derechos humanos”: resumen de las  intervenciones y  ponencias  de la  III
Jornada mujer, agroecología y derechos humanos.

• Recurso didáctico “Alimentación justa a través de la metodología ApS i el arte en el entorno universitario”:
recopilación de artículos.

• Observatorio Agroecológico (www.llaurant.com):  en la web del proyecto Llaurant se hará un recopilatorio de la
información y material generado en el proyecto para ponerlo al alcance de la ciudadanía.

IV. REDES E INCIDENCIA POLÍTICA: Compartir experiencias en redes, construir  nuevos conocimientos y dinamizar
en el territorio prácticas que favorezcan la cultura de la cooperación hacia sistemas alimentarios territorializados. Durante
este año pretendemos seguir fortaleciendo nuestra capacidad de trabajo en red e interlocución con el sector agroecológi-
co de la provincia de Castelló.

• Grupo de trabajo con agentes del territorio: se seguirá trabajando en mantener una red de contactos a través de
encuentros informales y formales con diferentes proyectos agroecológicos y de agricultura de proximidad de la 
provincia, y con otros agentes y entidades sociales, con el objetivo de fortalecer el sector.

• Participación en ferias y jornadas: se participará en diferentes espacios de intercambio de experiencias, mesas 
redondas y ponencias con el fin de dar a conocer los proyectos Horta del Rajolar y Llaurant un Futur Sostenible.

• Sesiones técnicas con agentes del territorio:  se realizarán sesiones técnicas con agentes clave del  sector
(Cuinatur, Departamento de Salud de Castellón, entidades sociales), representantes de las áreas de cooperación
universitarias (UJI y UPV) y representantes de administraciones públicas, para la socialización de resultados e
iniciar un proceso de dialogo y debate para la colaboración en la búsqueda de soluciones compartidas frente a los
retos del sistema alimentario y la crisis global.

• Red con otras entidades y grupos de trabajo: se mantendrá el contacto y la participación en diferentes redes del
sector: XEAS-Tornallom; Avinença; CVONGD; Red de Municipios por la agroecología; EAR (Educación Ambiental
en Ruta).

B) RECURSOS HUMANOS A EMPLEAR

Tipo Nº previsto Nº horas/año prev.

Personal asalariado 7 1556,72

Personal con contrato de servicios 40 1078,45

Personal voluntario 4 210

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Tipo Nº previsto Descripción

Personas físicas 1700
Incluye los participantes en las actividades de sensibilización y formación, las personas
productoras, las representantes de entidades sociales, de instituciones locales y de
administraciones públicas.

Personas jurídicas 20

Redes, centros colaboradores y otras entidades: ONGD Pankara, Asociación Connecta
Natura,  Asociación  Llavors  d’Ací,  Fundación  Entretantos,  ONG  Paz  con  Dignidad,
XEAS-Tornallom, Avinença, EAR, Red de municipios por la agroecología, Cuinatur, IES
Betxí, CEIPs (Betxí, Eslida, Nules, Castellón), Catedra Agroecología José Luis Porcuna
(UPV),  UJI, Administraciones locales (Betxí, Eslida), Generalitat Valenciana.

D) OBJETIVOS E INDICACORES DE REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Objetivo Indicador Cuantificación
Sensibilizar a la ciudadanía en el concepto de 
soberanía alimentaria, promoviendo el papel de la 
agroecología como agente transformador hacia un 

Nº visitantes Horta del Rajolar
Nº visualizaciones campañas audiovisuales
Nº de CEIPs donde se reparten los materiales

300
1000

15
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sistema alimentario justo. Nª acciones de sensibilización realizadas por 
alumnado universitario

2

Generar conocimientos y argumentario crítico a 
favor del cambio de modelo en el sistema 
alimentario.

Informes divulgativos publicados
Nº de materiales pedagógicos/didácticos publicados
Nº de descargas de los materiales

1
1

50

Fortaleces el sector agroecológico de la provincia
y hacer incidencia política a favor del cambio de 
modelo agroalimentario en la provincia.

Nº de ferias/encuentros de agricultura, agroecología 
o educación ambiental en los que se participa
Nº de colaboraciones con otras entidades/colectivos.
Nº de participantes en las sesiones técnicas con 
agentes clave del sector.
Nº apariciones en prensa y radio

5

2
6

5

E) RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR PREVISTOS

Gasto / Inversión Importe €
Ayudas monetarias 0,00
Compensación gastos voluntariado 1.296,92
Compras y aprovisionamiento 15.983,24
Gastos de Personal asalariado 39.662,47
Servicios profesionales y de colaboración 75.728,64
Desplazamientos, dietas, etc. 9.290,80
Otros gastos de la actividad (telf.y sumin., suscrip., publi., formac., seguros, mant. i altres) 269,24
Tributos 0,00
Amortización del inmovilizado 0,00

Adquisición Activo inmovilizado 0,00
TOTAL 142.231,31

F) RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER PREVISTOS

Tipo de Ingreso Importe €
Subvenciones públicas 152.571,95
Donaciones privadas 0,00
Conv.Colaboración empresarial 0,00
Prestación de servicios y cuotas de usuarios 0,00
Rendimientos financieros 0,00

TOTAL 152.571,95

ACTIVIDAD Nº 5

A) IDENTIFICACIÓN

Denominación de la actividad PROGRAMA GENERAL

Tipo de actividad Actividad propia Sector:

Lugar de desarrollo Betxí

Descripción detallada de la actividad

Esta actividad comprende la gestión común a los diferentes proyectos, la comunicación, captación de fondos y la gestión 
administrativa de la entidad, vinculada en su totalidad a la actividad propia. Se incluyen los servicios externos, 
aprovisionamientos y suministros del local social imputables a esta actividad; así como los gastos a que tienen derecho a 
ser resarcidos los patronos en el desarrollo de su función, la cual no es remunerada.
En el área de Comunicación se incluye la gestión de la web, redes sociales, editar folletos, memoria, materiales 
audiovisuales y otras acciones comunicativas. En la de Captación de fondos se llevará la gestión de nuevas 
colaboraciones públicas y privadas con la firma de convenios, así como el acceso a subvenciones, además de la 
fidelización de las colaboraciones actuales y las cuotas de personas asociadas a la fundación.

B) RECURSOS HUMANOS A EMPLEAR

Tipo Nº previsto Nº horas/año prev.

Personal asalariado 3 1960,56

Personal con contrato de servicios 2 120

Personal voluntario
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C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Tipo Nº previsto Descripción

Personas físicas

Personas jurídicas

D) OBJETIVOS E INDICACORES DE REALIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Objetivo Indicador Cuantificación

Acercar el conocimiento de la fundación al público -Nº de boletines novessendes 4

Elaboración de la planificación estratégica Nss. -Nº de planes 1

Elaboración de un plan de comunicación Nss. -Nº de planes 1

E) RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR PREVISTOS

Gasto / Inversión Importe €
Ayudas monetarias 0,00
Compensación gastos voluntariado 721,16
Compras y aprovisionamiento 1.780,78
Gastos de Personal asalariado 55.670,28
Servicios profesionales y de colaboración 27.599,36
Desplazamientos, dietas, etc. 1.331,34
Otros gastos de la actividad (telf.y sumin., suscrip., publi., formac., seguros, mant. i altres) 31.831,38
Tributos 286,24
Amortización del inmovilizado 913,46

Adquisición Activo inmovilizado 0,00
TOTAL 120.134,00

F) RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER PREVISTOS

Tipo de Ingreso Importe €
Subvenciones públicas 0,00
Donaciones privadas 116.310,00
Conv.Colaboración empresarial 3.000,00
Prestación de servicios y cuotas de usuarios 7.500,00
Rendimientos financieros 1.133,11

TOTAL 127.943,11
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2.- Previsión de recursos económicos a emplear por la entidad:

Desglose por Actividades

Gastos/Inversiones Actividad 1
Participación
Ciudadana

Actividad 2
Horta del
Rajolar

Actividad 3
Cambio
Modelo

Económico

Actividad 4
Cambio
Modelo
Agrario

Programa
General

Total
actividades

Gastos no
imputados a

las
actividades

TOTAL

Gastos por ayudas y otros
      a) Ayudas monetarias 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 
      b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 
      c) Gtos.por colaboraciones y órg.gob. 109,95 1.973,72 577,50 1.296,92 721,16 4.679,25 4.679,25 
Variación exist.prod.termin.y en curso fab. 0,00 0,00 
Aprovisionamientos/cons.de explotación 6.807,41 22.916,25 12.397,10 15.983,24 1.780,78 59.884,78 59.884,78 
Gastor de personal 42.570,67 50.424,73 38.841,22 39.662,47 55.670,28 227.169,37 227.169,37 
Otros gastos de la actividad 43.555,16 8.329,95 52.098,97 85.288,68 61.048,32 250.321,08 250.321,08 
Amortización inmovilizado 1.060,00 8.906,53 0,00 0,00 913,46 10.879,99 10.879,99 
Deterioro y result.por enajen.de inmov. 0,00 0,00 
Gastos financieros 0,00 0,00 
Variación de valor razoble.en instrum.financ. 0,00 0,00 
Diferencias de cambio 0,00 0,00 
Deterioro y result.por enajen.de instr.financ. 0,00 0,00 
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 
Subtotal gastos 118.103,19 92.551,18 103.914,79 142.231,31 120.134,00 576.934,47 0,00 576.934,47 
Adquisiciones de Inmovilizado 6.000,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00 10.600,00 10.600,00 
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histórico 0,00 0,00 
Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 
Subtotal inversiones 6.000,00 4.600,00 0,00 0,00 0,00 10.600,00 0,00 10.600,00 
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 124.103,19 97.151,18 103.914,79 142.231,31 120.134,00 587.534,47 0,00 587.534,47 
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3.- Previsión de recursos económicos a obtener por la entidad:

3.1) Previsión de ingresos a obtener por la entidad

3.2) Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad

Ingresos TOTAL

Rentas y otros ingr.derivados del patrimonio 0,00
Ventas y presta.de serv.de las activ.propias 46.100,00
Ingresos ordinarios de las activ.mecantiles 0,00

      a) Subvenciones del ejercicio 340.555,40
      b) Subvenciones traspasadas al ejercicio 0,00

      a) Quotas de socios y afiliados 3.310,00
      b) Convenios de colaboración empresarial 48.000,00
      c) Donaciones y legados del ejercicio 148.436,00
      d) Donac.y legados traspas.al ejercicio 0,00
Otros tipos de ingresos 1.133,11
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 587.534,51

Subvenciones del sector público

Aportaciones privadas

Ingresos TOTAL

Deudas contraídas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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